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Heimspeki { Jobsbdk

eftir Astu Kristjonu Sveinsdéttur

Jobsbdk hefur pad ord 4 sér
ad { henni sé ad finna
einhvern heimspekilegasta
hluta Bibliunnar. Ekki svo
ad skilja ad Jobsbok sé
péttvafin heimspekileg
ordreda, eins og samtol
Sékratesar eda thuganir Des-
cartes, heldur eru hugmynd-
irnar ad mestu settar fram {
bundnu mili { ljédabalki
sem er ad finna inni { d4litilli
helgiségu. Samt er hér ekki
um ad reda heimspekilegan
lj6dabélk eins og t.d. Hdva-
mdl. Munurinn er si ad {
Jobsbdék er ekki einungis
varpad fram grunnhug-
myndum um réedleti og
rétta breytni, heldur sjdum
vid pessar grunnhugmyndir
lika takast 4. Eiginlegar
heimspekilegar vangaveltur
hefjast nefnilega ekki fyrr en
vid tokum til vid ad vega og
meta Olikar skodanir, kosti
peirra og galla, og sjd hversu
vel frumforsendur okkar
standast gagnryna hugsun.

Beinum sjénum okkar ad
pvi pegar hver hormungin 4
fetur annarri hefur dunid
yhir Job, pennan gudhraedda
og réttsyna mann. Hann er
btiinn ad missa allt sitt,
fiolskyldu, fé, og heilsu. P4
koma til hans vinirnir prir,
Elifas, Bildad, og Séfar, til ad
hugga Job og styrkja. Deir

vita audvitad ekki fremur en
Job ad hérmungarnar voru
litnar dynja yfir Job til ad
ldta 4 pad reyna hvort hann
veri gudhreddur og réttsynn
til pess eins ad fa umbun hjd
Gudi. Pessi hugmynd hefur
blessunarlega verid hrakin,
Job er allslaus og kvelst, en
snyr ekki baki vid Gudi
sinum. Samt skilur hann
ekki hvad Gud vill eiginlega
med pad ad fara svona illa
med sinn trygga pjon.
Huggun vinannna er lika
takmoérkud, pvi peir halda
svo fast i pd hugmynd ad
fyrst Job vard fyrir 6llu pessu
6ldni, pd hljéti hann ad hafa
gert eitthvad af sér, petta sé
refsing Guds fyrir syndir
Jobs. Hér birtist grunn-
hugmynd um tengslin milli
breytni manneskjunnar og
pess sem han verdur fyrir.
Pessa hugmynd getum vid
k a 1 1 a o0
»orsakarkenninguna® pvi ad
par er gerd sa krafa ad
afleiding eigi sér alltaf orsok.
Hér er afleidingin refsing
Guds i formi hérmunga sem
yfir Job dynja og orsokin
getur pd ekki verid langt
undan. Job hlytur ad hafa
syndgad, einhvers stadar,
einhvern timann. Job wvill
hins vegar ekki gangast vid
a0 hafa syndgad og finnst
hann ekki eiga skilid neina

refsingu. Vinirnir prjéskast
vid og leita logandi lj6si ad
syndum Jobs. Leit peirra er
ndttarulega éskop skiljanleg.
Vid viljum gjarnan ad pad sé
eitthvad vit { tilverunni,
viljum badi ad 6ldn eigi sér
einhverja skyringu og svo
serir pad réctletiskenndina
pegar saklausum er refsad
eda peir verda fyrir 6ldni. P4
gripum vid oft til peirra rida
ad ztla sakleysingjunum
einhverja synd. Pad er bara
svo Opagilegt og ddsett-
anlegt ad saklausum sé
refsad; miklu betra ad tra
pvi ad férnarldmbin hafi dtt
petta skilid. Pannig verda
férnarlombin ,6hrein® og
,syndug. Demi um pessa
leid til ad takast 4 vid
hredsluna vid skyringar-
leysid og réttletingarleysid er
framkoma vid holdsveika
fyrr 4 6ldum og vid eydni-
smitad f6lk enn pann dag {
dag. Medan pad er eitthvad {
fari peirra, sem verda fyrir
6ldninu, sem er 6vinselt {
samfélaginu er kannski
mogulegt ad halda i kenn-
inguna um ad refsingin sé
réttmet 4n pess loka aug-
unum algjorlega fyrir stad-
reyndum. Hins vegar vand-
ast mélid mjog pegar hegdan
folks er i samremi vid pad
sem dyggdugt pykir { sam-
félaginu. Pad 4 einmitt vid
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um Job. FEina leidin sem
vinir Jobs geta farid er pd ad
segja ad Job sé refsad fyrir
syndir barna sinna eda
manneskjunnar yfirleitt, eda
pd fyrir syndir sem Job
sjdlfur og samtimamenn
hans skilja ekki ad eru
syndir. Gud veit nefnilega
best og vegir hans eru
6rannsakanlegir.

Pegar svo er komid ris upp
st klassiska spurning ad
hvada leyti pad sé réct-
letanlegt ad refsa f6lki sem
ekki veit ad pad hefur
syndgad eda gert af sér neitt.
Hér er ekki alltaf audvelt ad
koma auga 4 skyrar linur. Er
réttletanlegt ad refsa manni
fyrir kynferdislega dreitni
sem 4tti sér stad 4dur en
farid var ad lita 4 4kvedna
hegdan sem kynferdislega
dreitni og sem skadlega?
Spurningin er ekki bara
praktisk, p.e., ekki bara
hvort pad sé yfirhofud
framkvemanlegt eda hvort
pad borgi sig. Pvi jafnvel
pétt pad sé réetletanlegt af
Gudi eda ménnum ad refsa
manneskju fyrir glep eda
annad skadlegt athefi getur
oft verid betra ad gera pad
ekki, eda ad minnsta kosti
ekki il fullnustu, af prake-
iskum dstzdum. Nylegt
demi um pad geti verid
njoésnir 4 vegum Stasi, sem
upp komust eftir ad Murinn
féll. Nei, spurningin er hvort
refsing sé adeins réttletanleg
pegar syndarinn er dbyrgur
fyrir syndum sinum, og ef

svo er, hvad felist { ad vera
dbyrgur fyrir syndum. Er t.d.
su krafa gerd ad syndarinn
skilji ad hann syndgar med
athzfi sinu?

Vinir Jobs eiga erfitt verk
fyrir hondum ad verja pd
hugmynd ad si sem fyrir
Olani verdur hljéti ad eiga
pad skilid. Pad er erfict ad
gera sér { hugarlund hvad
heilu pldssin getu hafa gert
af sér til ad verdskulda
hamfarir eins og snjéfl6d eda
eldgos eda pd heilu og hélfu
pjédirnar i Afriku til ad
verda fyrir eydniplidgunni,
svo ad ekki sé minnst 4
6miélga born eda jafnvel
6fedd sem ekki hafa haft
tekiferi til ad gera neitt,
hvorki gott né slemt. Vinir
Jobs verda pvi ad segja ad
jafnvel pétt refsing sé adeins
réttletanleg ef syndarinn er
dbyrgur sé ekki st krafa gerd
a0 syndarinn skilji ad hann
syndgi eda ad hann sé einn
dbyrgur fyrir syndunum.
Deir geta t.d. haldid pvi fram
a0 per syndir sem um rzdir
séu syndir mannskepnunnar
yhirleitt, svo sem erfda-
syndin, og ad vid 6ll séum
samébyrg.

Job gerir hins vegar mjog
natimalega krofu til Guds
sins, nefnilega pd krofu ad
leikreglurnar séu leikménn-
unum skiljanlegar; pad 4 ad
vera manneskjunni mogulegt
a0 breyta rétt, eda ad
minnsta kosti eiga syndir
hennar ad vera af hennar

voldum. An pess er refsing
ekki réttletanleg. Job vill
ekki idrast synda sem hann
er sér ekki pess medvitandi
ad hafa framid og deggjan
vina hans hefur par engin
dhrif. Vinirnir vilja hins
vegar allsherjarskyringu, alls-
herjartilgang med refsingu
og Oldni, jafnvel pétr sa
skyring sé engum skiljanleg
nema Gudi sjilfum. Fyrir
peim verdur idrunarleysi
Jobs ad synd i sjalfu sér.

Hér er ekki einungis bodid
upp 4 dlikar hugmyndir um
samband breytni mann-
eskjunnar og pess sem yfir
hana dynur heldur takast 4
tver grunnhugmyndir um
réttletingu pess sem yfir
dynur. Hugmynd vinanna,
orsakarkenningin, hefur pad
i for med sér ad refsing er
alltaf réetletanleg. Hugmynd
Jobs er hins vegar ad refsing
sé adeins réttletanleg pegar
reglurnar eru skyrar og
skiljanlegar leikmanninum
og hann hefur brotid gegn
peim. Pad er likt og Job sé
a0 krefjast pess ad fd ad gera
samning vi0 Gud sinn sem
badir eru bundnir af.

Er svo einhver nidurstada?
Ekki ef vid eigum von 4 pvi
ad onnur hugmyndin sé
Grskurdud réet og hin rong.
Urskurdurinn, sem lesandi
Jobsbékar fer, meira ad segja
fra Gudi sjélfum, er 4 pd leid
ad bddir adilar hafi rangt
fyrir sér: vinir Jobs halda {

ranga hugmynd, Job gerir
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ranga krofu. Job lerir ad
manneskjan gerir ekki
samning vi0 Gud sinn, ad
Gud er handan samning-
anna, hugmyndanna, skyr-
inganna:

N sé ég gloggt ad pu getur allt,
ad ekkert er pér um megn.
Hver er pessi, sem dvita-ordum
atar myrkri min f3stu rdd?

Reett hef ég um hid 6segjanlega,
4 eilifan sannleik hugann lagt.
Hlusta pti 4 min ord;

na spyr ég pig og pu veist svor.
Eyru min hofdu heyrt af pér;
n4 hafa min augu litid pig.

Dvi skal ég hégver preyja

og una pvi, ad ég er duft.
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